Gymnazium , Praha 6, Arabska 14
Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace

Vzdélavaci obor: Cizi jazyk - Soft skills

VyuCovaci pfedmét Soft Skills, ktery je vyuCovan v anglickém jazyce, vychazi ze vzdélavaciho oboru Cizi jazyk, ktery je souCasti vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace.

Predmeét: Seminar Soft Skills

Charakteristika vyu€ovaciho predmétu:

Obsahové vymezeni:

Pfedmét je navrZen tak, aby studentum poskytl komplexni pfipravu na jejich budouci akademické a profesni vyzvy. Cilem tohoto kurzu je efektivni rozvoj
komunikaCnich dovednosti v anglickém jazyce a poskytnuti Siroké Skaly nastroju a dovednosti potfebnych pro Usp&Sny vstup do pracovniho svéta a pro dalSi
osobni rlUst. Obsah seminafe reflektuje duleZitost praktickych dovednosti spojenych s komunikaci a socidlni interakci. Studenti budou trénovani v rlznych
formach komunikace, v€etn& mluveného a psaného projevu, diskuzi a prezentaci. DUraz bude kladen na porozuméni a vyuZziti verbalnich a neverbalnich prvku
komunikace, stejné jako na schopnost pfesvédCivé prezentovat své nazory a argumenty.

Seminar také zahrnuje praktické dovednosti nezbytné pro Uspéch v pracovnim Zivoté, v€etné pfipravy na pracovni pohovory, psani ZivotopisU a efektivniho time
managementu. Dulezitou souCasti vyuky je rozvoj emocionalni inteligence a dovednosti v oblasti feSeni problémU a konfliktd. Tento seminaf nejen rozviji
jazykové schopnosti studentU, ale také je motivuje k osobnimu rlistu a uv€doméni si vlastniho potencialu. Je navrZen tak, aby studentlim umoznil ziskat védomy
postoj ke sv€tu a souCasné spoleCnosti a pfipravil je na Usp&ch ve svété, ktery je stale vice globalné propojeny a naroCny.

Casové a organizaéni vymezeni:
Vyuka Seminafe Soft skills je jednolety seminaF, ktery probiha ve 4. roCniku.

Vychovné a vzdélavaci strategie vedouci k rozvoji
Kompetence k uCeni:
e ucCitel vede Zaka tak, aby si sdm planoval a organizoval u€eni a pracovni €innost s nim spojenou a reflektoval procesy u€eni a mySleni

e aby vyuzival rlizné strategie uCeni, zpracovaval poznatky a informace a kriticky je hodnotil
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e ucCitel vede zaka k riznym formam prezentace své prace, aby ziskal dUveéru ve své jazykové schopnosti a spravné vyjadfovaci navyky
Kompetence k FfeSeni problému:
uCitel podnécuje Zaka, aby kriticky interpretoval ziskané poznatky, ovéfoval je a nachdzel pro sva tvrzeni argumenty
aby logicky spravné a korektné formuloval a obhajoval své zavéry
pfi simulaci rlznych modelovych situaci z realného Zivota vede ucitel Zaka k hledani rGznych postupU feSeni situaci

uCitel vede Zaka k rozvijeni schopnosti argumentace

Kompetence komunikativni:

uCitel vede Zaka k osvojeni pfisluSnych prostfedkl komunikace

uCitel vede Zaka k uzivani odborného jazyka

uCitel vede Zaka ke srozumitelnému vyjadfovani, pfiméfenému danému kontextu, k prezentaci sebe a vlastni prace pfed publikem

dale ho vede k porozuméni sdélenim rlizného typu, k jejich spravné interpretaci a k orientaci v komplikovan&jSich komunikaCnich situacich
Kompetence socialni a persondlni:
e ucCitel vede Zaka k socialni reflexi a sebereflexi a jednani, které je adekvatni danému socidlnimu kontextu
e ktomu, aby se nauCil FeSit problémy v souCinnosti s druhymi a byl schopen spoluprace pfi dosahovani spoleCnych cill
e k respektu ke kulturnim a socialnim odliSnostem
e k porozuméni socialnim a medialnim tlaklim a k dovednosti jim odoldvat
Kompetence obCanské:
e uCi ho uvaZovat v globalnich souvislostech a s ohledem na pozadavky trvale udrzitelného rozvoje
e vede ho tak, aby byl ve svych postojich a konani veden zakladnimi hodnotami demokracie, respektu k druhym, tolerance, byl si v€dom svych prav i
povinnosti
e ucCitel vede Zaka k poznavani kulturnich a duchovnich hodnot a jejich ochrané
Kompetence k podnikavosti:
e ucCitel vede Zaka tak, aby se zodpovédné a s ohledem na své potfeby a pfedpoklady rozhodoval o svém vzdélavani a profesni orientaci
e ucitel vede Zaka k rozvoji osobniho a odborného potencialu
e ucCitel vede Zaka k dokonCovani aktivit a k rozvoji vlastni motivace
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Vzdélavaci obsah vyu€ovaného predmétu
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Seminar Soft skills

Ucivo predmétu

Ocekavané kompetence zaka

Prifezova témata

Diskutovana témata a koncepty

komunika€ni dovednosti (mluvené slovo a psany
projev)

feC téla a etiketa

verbalni a neverbalni komunikace

diskuzni dovednosti, vefejné projevy

dovednosti k pracovnim pohovor(m, pfiprava
Zivotopisu

prezentaCni dovednosti

emocni inteligence

time management, stress management

life-skills (FeSeni konfliktd, FeSeni problémd,
rozhodovaci dovednosti), motivace

tymova prdace a leadership

Kompetence k uCeni - dokaze C&ist Uryvky odborné literatury tykajici se
rlznych témat a pochopi podstatné, umi si ovéfit terminologii ve
slovniku, umi vyuzit Sirokou slovni zdsobu, kriticky pFistupuje ke
zdrojlm informaci.

Kompetence k feSeni problém( - dokaZe zhodnotit rzné myslenky a
navrhnout mozna feSeni urditého problému, dokaZe formulovat svi;j
nazor a podepfit ho vhodnymi argumenty.

Kompetence komunikativni - dokdzZe rozvinout a vést logickou
polemiku, dokaze diskutovat o pfi€inach, nasledcich i hypotetickych
situacich, uplatiiuje vhodné zpUsoby komunikace.

Kompetence socidlni a persondini - dokaze se rozhodovat na zakladé
vlastniho Usudku, dokaze odolavat spoleCenskym a medialnim tlak(im,
je schopen sebereflexe v socialnim kontextu, dokaZe respektovat
kulturni a socialni odliSnosti, vyuziva ziskané poznatky pfi poznavani
druhych a sebepoznani, u€i se vyrovnavat s naroCnymi Zivotnimi
situacemi.

Kompetence ob&anské - dokaZe respektovat rliznorodost hodnot,
nazorU, postoju a schopnosti ostatnich lidi, rozSifuje své poznani a
chapani kulturnich a duchovnich hodnot.

Kompetence k podnikavosti - dokdZe rozhodovat o dalSim vzdélavani a
budoucim profesnim zaméreni, rozviji svlij osobni a odborny potencidl,
dokonCuje zahdjené aktivity, motivuje se k dosahovani Uspéchu.

Multikulturni vychova

Medialni vychova

Osobnostni a socialni vychova

Environmentdlni vychova

Vychova k mySleni v evropskych a globalnich
souvislostech

Vychova demokratického obCana
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